
 

POLÍTICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

 
DIBSER DE MARCELINO SANTIAGO COAQUIRA SOCA, es una empresa que proporciona soluciones 

integrales en proyectos y servicios con calidad, seguridad y garantía, a través del diseño y ejecución de 

proyectos de construcción, instalaciones mecánicas e instalaciones eléctricas. 

Teniendo como objetivo ser la mejor empresa para sus colaboradores y demás partes interesadas, 

implementando el mejor ambiente de trabajo, garantizando el bienestar y desarrollo profesional, 

asegurando la igualdad de condiciones, así como también la salud de sus colaboradores, en ese sentido nos 

comprometemos en: 

• Garantizar el bienestar y desarrollo profesional, asegurando la igualdad de condiciones. 

 

• Ofrecer a nuestros clientes un valor agregado y un servicio de calidad, respondiendo a las exigencias 

de nuestros clientes, respondiendo a sus expectativas, siendo una empresa seria y confiable, que 

atiende sus inquietudes y necesidades. 

 

• Ofrecer a la comunidad, entorno y ala sociedad servicios ambientales que contribuyan a mejorar la 

calidad de vida de las personas, garantizando una actividad sostenible que preserve el cuidado del 

medio ambiente 

 

• Dinamizar, capacitar y desarrollar actividades de integración social, apoyando a las microempresas. 

 

El cumplimiento de esta política es responsabilidad de todo el personal de la empresa. 
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